
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

試験区分 採用予定 職 務 内 容 受 験 資 格 

土 木 若干名 
下水道、道路、公園などの管理、設計、施工監

理、その他の専門的業務および一般行政事務 

実施要領に記載の「３．推薦基準」

を満たす者 

建 築 若干名 
建築物の設計、施工監理、建築確認、その他の

専門的業務および一般行政事務 

電 気 若干名 
電気設備の管理、設計、施工監理、その他の専

門的業務および一般行政事務 

設 備 若干名 
空調・給排水設備などの設計、施工監理、維持

管理その他の専門的業務および一般行政事務 

＊２つ以上の区分に申し込むことはできません。 

 ＊次のいずれか（地方公務員法第１６条に掲げる欠格条項）に該当する人は受験できません。 

（１） 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終るまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人 

（２） 大和市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

（３） 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを

主張する政党その他の団体を結成し、またはこれに加入した人 

 ＊こども性暴力防止法に基づく採用条件 

本市では、採用後に児童等に教育・保育等を極めて支配性・閉鎖性の強い様態で継続的に提供する業務に

従事するに当たり、学校設置者等及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等の防止等のための措

置に関する法律（令和６年法律第６９号。以下「こども性暴力防止法」という。）に基づき、採用条件の一

つとして、特定性犯罪の前科がないことを求めています。 

また、採用後の配属先において対象業務に従事する場合は、こども性暴力防止法（令和８年１２月２５

日施行）に基づき、こども家庭庁を通じた犯罪事実確認を実施することとなります。なお、虚偽の申告が

判明した場合は、採用を取り消すことがあります。 

 
 

 ＊実施方法については予定のため、変更する場合があります。 

（１）第一次試験 

試 験 区 分 試 験 方 法 内    容 

学校推薦枠 
（高校等） 

書 類 選 考 
提出書類による書類選考を実施 

※令和８年９月下旬頃に教育機関を通じて合否連絡予定 

（２）第二次試験 

試 験 区 分 試 験 方 法 内     容 

学校推薦枠 
（高校等） 

面 接 試 験 

口頭試問（★）による面接試験を実施 

※令和８年１１月上中旬頃実施予定です 

※令和８年１１月下旬頃に教育機関を通じて合否連絡予定

（最終合格発表） 

  ★技術職（土木・建築・電気・設備）の専門性について、面接で直接お伺いする選考方法です。 

１．試験区分・採用予定人数・職務内容・受験資格 

２．試験方法及び内容 

令和８年度 大和市職員採用試験受験案内 

試験区分 ★学校推薦枠（高校等）★ 

～ 令和 9 年 4 月 1 日採用予定 ～ 
大和市イベントキャラクター ヤマトン 

~ 想いの芽吹きが 

       明日をつくる ~ 

 

【学校推薦枠（高校等）】 



 

 

（１）最終合格者は、試験区分ごとに採用候補者名簿に１年に限り登載され、職員の欠員に応じて順次採用されます。 

（２）採用は原則として令和９年４月１日付の予定です。 

（３）受験資格がないこと、又は申込記載事項が正しくないことが明らかになった場合は合格を取消します。 

（４）外国籍の人で、就労が可能でない在留資格の人は採用されません。 

（５）採用後の配属先によっては、こども性暴力防止法（令和８年１２月２５日施行）に基づき、こども家

庭庁を通じた犯罪事実確認を実施します。確認の結果、特定性犯罪の事実があった場合は採用を取り

消します。 

 

 

（１）初任給 

試 験 区 分 給   料 地 域 手 当 合   計 

学校推薦枠（高校等） ２１３，１００円 ２５，５７２円 ２３８，６７２円 

＊試験区分欄に記載した学歴を取得した月後に職歴等のある場合は、一定の基準により加算されるほか、扶養手当、 

通勤手当、住居手当、時間外勤務手当、期末・勤勉手当等がそれぞれの支給条件に応じて支給されます。 

（２）勤務時間 

  午前８時３０分～午後５時１５分（配属先によって異なる場合があります。） 

（３）休日 

  完全週休２日（土・日曜日、配属先によって異なる場合があります）、祝日、年末年始 

（４）休暇など 

  年次有給休暇が年間２０日あり、その他、病気療養休暇、妊娠・出産に関する休暇、慶弔休暇、夏季 

休暇、介護休暇などの休暇制度があります。また育児休業制度も整備されています。 
 

 

申 込 方 法 
各高校等において提出書類をとりまとめ、郵送又は直接持参にてご提出ください。 

＊試験申込書は信書に該当するため、郵便法により宅配便は利用できません。 

受 付 期 間 

令和 ８年８月１７日（月）～ ９月１１日（金） 【午後５時必着】  

＊直接持参する場合の受付時間は、平日（月～金）８：３０～１７：００です。 

＊当日消印有効ではありません。 

申 請 書 類 

・郵送もしくは直接持参する場合いずれも、A4サイズの書類が折らずに入る封筒を 

使用してください。 

・封筒の表に「職員採用試験 申込書類在中」と朱書きしてください。 

・封筒の裏には差出人の住所、氏名を記入してください。 

➀ エントリーシート（両面印刷、写真貼付） 

➁ 学校推薦枠選考推薦書 

➂ 成績証明書 
 

＊➀と➁の書式は、大和市役所 HP よりダウンロードしたものをお使いください。 

＊➀は出願者（学生）が自筆でご記入ください。 

＊➁と➂は推薦者（高校・高専）が作成の上、すべての書類を厳封にて送付ください 

申 込 上 

の 注 意 点 

・エントリーシートは、必ず両面印刷した紙を使用してください。 

・申込書の記載事項等に不備がある場合には、書類をお返しすることがありますが、

このために生じた申込みの遅延等については責任を負いませんので受験手続には

十分注意してください。 

・写真は、申込み前６か月以内に撮影した鮮明なもの（縦４．５cm×横３．５cm程度、

上半身、正面向き、脱帽、カラー・白黒いずれも可）を使用してください。 

 
 
 
 
 

３．合格から採用まで 

４．主な勤務条件（令和８年４月１日現在） 

５．申込手続 



 

 

＊この試験において提出された書類は、一切返却いたしません。 

＊この試験において市が収集する個人情報は、採用試験及び採用に関する事務以外の目的への使用は一切

しません。ただし、採用者の個人情報は人事情報として使用します。 

＊身体の障がい等のため受験上の配慮を必要とされる方は、事前にご相談ください。 

＊この採用試験の結果については、口頭で開示を請求することができます（不合格者のみ合格発表後１か

月以内）。電話、はがきなどによる請求はできませんので、受験者本人が直接来庁してください。なお、

その際には本人確認が必要となりますので、第一次試験でお渡しする受験票をお持ちください。開示す

る内容は、各試験の本人の総合順位・総合得点及び当該試験の満点と合格最低点です。 

 

＜試験に関するお問合せ＞ 

 大和市役所 総務部人財課人財育成係 

 〒242-8601 大和市下鶴間１－１－１  ☎０４６－２６０－５３３８ 

市ホームページ>大和市職員採用特設サイト＞採用情報＞学校推薦枠の順にお進みください。 

https://www.city.yamato.lg.jp/recruitment/saiyojoho/25604.html 

 

６．注意事項 


