
令和 4年度 第 1回 大和市特別職報酬等審議会 会議要旨 

会議名 

（審議会等の名称） 
令和 4年度 第 1回 大和市特別職報酬等審議会 

開催日時 令和 4年 11 月 2 日（水曜日） 19 時 00 分～20時 00 分 

開催場所 大和市役所 本庁舎 5階 研修室 

出 

席 

状 

況 

委員 6 人：山元哲夫委員、本田誠一委員、保田昭一委員、村上法芳委員、 

石井敏英委員、荻窪政一委員 

事務局 4 人：総務部長、人財課長、給与労務係長、同担当 1人 

（総務部 人財課 給与労務係：内線 5364） 

傍聴者人数 0 人 

公開・非公開の状況 ■公開 □非公開 □一部非公開 

非公開・一部非公開 

の場合はその理由 

 

 （１） 会議次第 

１ 開 会 

２ 市長あいさつ 

３ 委員紹介 

４ 会長選出 

５ 会長あいさつ 

６ 諮 問 

７ 職務代理者の指名 

８ 事務局紹介 

９ 資料説明 

10 審 議 

11 その他 

 

（２） 審議又は検討経過、及び結果 

主な内容は次のとおり。 

＜開会＞ 

＜市長あいさつ＞ 

＜委員紹介＞ 

委員順次自己紹介。 

＜会長選出＞ 

事務局から審議会の規則について説明。審議会規則第 3 条に基づき委員の互

選により会長の選出。山元委員が推薦を受け、互選により会長に選任される。 

＜会長あいさつ＞ 

＜諮問＞ 

市長が諮問書を読み上げ、会長に諮問書を手渡す。（市長退席） 

＜職務代理者の指名＞ 



会長が職務代理者として本田委員を指名。 

＜事務局紹介＞ 

事務局順次自己紹介。 

＜事務局から資料の説明＞ 

「報酬等審議会資料」により報酬、給与等の状況及び諮問の内容について説

明。 

＜審議＞ 

（会 長）資料も膨大にあり今日の時点で質問することも難しいかと思うが、

この時点で質問があればお願いしたい。 

（委 員）人事院勧告においては、約 11,800 民間事業所を調査しているとあ

るが、具体的にはどのような事業所を調査しているのか。 

（事務局）企業規模として 50 人以上、かつ、事業所規模 50 人以上の民間事

業所を対象としている。企業規模が 50人以上の多くの民間企業においては、

公務員と同様に課長、係長等の役職を有しており、公務と同種同等の者同士に

よる給与の比較が可能であるということ。そして、現行の調査対象となる事業

所数であれば、精緻な調査が可能であり、調査の正確性を維持することができ

るということで、国では調査を実施している。 

（会 長）そのほかに質問等が無いようであれば、次回の審議会で質問の時間

を取っていくことでよろしいか。それでは、今後の予定について事務局から説

明をお願いする。 

（事務局）次回の審議会は、来週 11 月 8 日（火）19 時から、本日と同じ研修

室で開催する予定である。次回は本日の事務局からの説明内容を踏まえ、引き

続き諮問内容についてご審議賜りたい。 

（会 長）それでは、閉会とさせていただく。 

 

＜閉会＞ 

 

 


