
職務の級及び職制上の段階ごとの職員数（令和４年４月１日現在）

行政職給料表(１) ※任期付職員、任期付短時間職員を含む

（人） （％） 職名 （人） （人） （％） 段階

主事 217

栄養士 6

保育士 51

保健師 17

看護師 6

主査の職務 主査 536

指導主事の職務 指導主事 10

係相当の組織の長の職務 指導主事 5

保育園の副園長の職務 電気主任 1

相当の経験を必要とする指導主事の職務 係長 140

専門的な技術を必要とする主任の職務 副園長 4

主幹 7

園長 4

渋谷分室長、中央林間分室長 2

公園管理事務所長 1

学校給食共同調理場長 3

主任指導主事 4

課長 37

室長 2

教育研究所長 1

診療情報管理センター長 1

地域連携科長 1

議会事務局、農業委員会事

務局の次長 2

参事の職務 参事 28

次長の職務 健康福祉部次長 1

所長の職務 環境管理センター所長 1

部長 9

市長室長 1

事務局長 5

健康福祉部付担当部長 1

会計管理者 1

消防長 1

1,106 100.0%

※構成比は小数点以下第２位を四捨五入しているため、合計において一致しない場合があります。

職務
の級

基準となる職務
合計 内訳 職制上の段階

１級 定型的な業務を行う職務 297 26.9%

849 76.8% 担当級

２級 546 49.4%

３級 150 13.6%

144 13.0%

課長級

５級 30 2.7% 30 2.7% 次長級

係長級

４級

課相当の組織の長の職務

担当課長の職務

保育園の園長の職務

課相当の組織の重要な業務を分担する職務

主任指導主事の職務

65 5.9%

21 1.9% 主幹級

44 4.0%

部長級

合計

６級

部相当の組織の長の職務

担当部長の職務

会計管理者の職務

18 1.6% 18 1.6%
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職務の級及び職制上の段階ごとの職員数（令和４年４月１日現在）

行政職給料表(２) ※任期付職員、任期付短時間職員を含む

（人） （％） 職名 （人） （人） （％） 段階

１級 主任を除く学校給食員の職務

印刷作業技能主任 1

自動車運転技能主任 2

自動車整備技能主任 2

機械操作技能主任 7

環境整備技能主任 43

営繕作業技能主任 3

調理技能主任 5

施設監視技能主任 9

庁務作業用務主任 7

看護用務主任 1

学校給食作業主任 7

87 100.0%

※構成比は小数点以下第２位を四捨五入しているため、合計において一致しない場合があります。

職務
の級

基準となる職務
合計 内訳 職制上の段階

100.0%

合計

87 100% 担当級

２級

主任を除く技能職員又は労務職員の職務

相当の経験を必要とする主任を除く学校給食
員の職務

３級
技能職員、労務職員又は学校給食員の主任の
職務

87
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職務の級及び職制上の段階ごとの職員数（令和４年４月１日現在）

消防職給料表 ※任期付職員、任期付短時間職員を含む

（人） （％） 職名 （人） （人） （％） 段階

消防主事補の職務 消防主事補 4

隊員の職務 隊員 28

消防主事の職務 隊員 44

相当の経験を必要とする隊員の職務 消防主事 1

主査の職務 主査 33

分隊長の職務 分隊長 32

相当高度の知識経験を必要とする隊員の職務 隊員 39

係長の職務 副主幹 5

隊長の職務 係長 5

副主幹の職務 隊長 14

課長の職務 主幹 14 14 6.1% 主幹級

担当課長の職務 課長 5

分署長の職務 分署長 2

主幹の職務

参事の職務 参事 2

次長の職務 署長 1

署長の職務

７級 消防本部の長の職務 部長級

合計 229 100.0%

※構成比は小数点以下第２位を四捨五入しているため、合計において一致しない場合があります。

職務
の級

基準となる職務
合計 内訳

３級 104 45.4%

４級 24 10.5%

職制上の段階

１級 32 14.0%

186 81.2% 担当級

２級 45 19.7%

６級 3 1.3% 3 1.3% 次長級

19 8.3% 係長級

５級 21 9.2%
7 3.1% 課長級
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職務の級及び職制上の段階ごとの職員数（令和４年４月１日現在）

医療職給料表(１) ※任期付職員、任期付短時間職員を含む

（人） （％） 職名 （人） （人） （％） 段階

１級 医員の職務 22 23.4% 医員 22 22 23.4% 担当級

２級 医長の職務 34 36.2% 医長 34

３級 上級医長の職務 20 21.3% 上級医長 20

部長の職務 診療部長 3

担当部長の職務 診療部付担当部長 11

５級 副院長の職務 3 3.2% 副院長 3 3 3.2% 副院長級

６級 院長の職務 1 1.1% 院長 1 1 1.1% 院長級

合計 94 100.0%

※構成比は小数点以下第２位を四捨五入しているため、合計において一致しない場合があります。

医療職給料表(２) ※任期付職員、任期付短時間職員を含む

（人） （％） 職名 （人） （人） （％） 段階

栄養士 1

薬剤師 1

臨床検査技師 3

歯科衛生士 1

理学療法士 3

薬剤師 8

診療放射線技師 4

臨床検査技師 7

臨床工学技士 3

言語聴覚士 1

３級 主任の職務 17 21.0% 主任 17

４級 主査の職務 18 22.2% 主査 18

５級 科長補佐又はセンター長補佐の職務 8 9.9% 科長補佐 8 8 9.9% 係長級

部長の職務 科長 5

科長又はセンター長の職務 センター長 1

合計 81 100.0%

※構成比は小数点以下第２位を四捨五入しているため、合計において一致しない場合があります。

４級 14 14.9% 14 14.9% 医療部長級

職務
の級

基準となる職務
合計 内訳 職制上の段階

54 57.4% 係長級

職務
の級

基準となる職務
合計 内訳 職制上の段階

１級 薬剤師、栄養士その他の医療技術員の職務 6 7.4%

67

６級 6 7.4% 6 7.4% 課長級

82.7% 担当級

２級
相当の経験を必要とする薬剤師、栄養士その
他の医療技術員の職務

26 32.1%
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職務の級及び職制上の段階ごとの職員数（令和４年４月１日現在）

医療職給料表(３) ※任期付職員、任期付短時間職員を含む

（人） （％） 職名 （人） （人） （％） 段階

助産師 3

看護師 47

助産師 6

看護師 86

助産師 10

看護師 143

４級 看護主任の職務 26 7.8% 看護主任 26 26 7.8% 係長級

５級 看護師長の職務 11 3.3% 看護師長 11 11 3.3% 主幹級

部長の職務 看護部長補佐 2 2 0.6% 課長級

部の重要な業務を分担する職務 看護部長 1 1 0.3% 医療部長級

合計 335 100.0%

※構成比は小数点以下第２位を四捨五入しているため、合計において一致しない場合があります。

再任用職員給料表 ※再任用短時間職員を含む

（人） （％） 職名 （人） （人） （％） 段階

１級 保育園又は小中学校の庁務作業に係る職務 17 19.1% 再任用職員 17

２級 他の級の適用を受けない職務 68 76.4% 再任用職員 68

３級 専門的かつ高度の知識経験を必要とする職務 4 4.5% 再任用職員 4

合計 89 100.0%

※構成比は小数点以下第２位を四捨五入しているため、合計において一致しない場合があります。

職務
の級

基準となる職務
合計 内訳 職制上の段階

１級 保健師、助産師、看護師又は准看護師の職務 50 14.9%

295 88.1% 担当級２級
相当の経験を必要とする保健師、助産師、看護
師又は准看護師の職務

92 27.5%

３級
相当高度の知識経験を必要とする保健師、助
産師、看護師又は准看護師の職務

153 45.7%

内訳 職制上の段階

89 100% 担当級

６級 3 0.9%

職務
の級

基準となる職務
合計
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