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※

番号 項目 内容 提案会派等

委員会採決の結果の公開 ― 申し送り事項

委員会の賛否について 委員ごとの議案に対する賛否を議会ＨＰ等に載せる 虹の会

21 ハラスメント防止マニュアルの作成 議員も含めたハラスメント防止マニュアルの作成が必要と考える。
神奈川ネット
ワーク運動

53 議員相談窓口の検討
メンタル、ハラスメントなど議長・事務局対応に支障がでている。
常設は難しいが、外部や紹介対応ができないか

自民党・
新政クラブ

51 子供連れで傍聴 ― 申し送り事項

6 全員協議会室改装

壁床が暗く、予算決算委員会のどんよりとした空気感を助長していると
感じるのは私だけか？議場と対比すれば明らかかと。傍聴者も入りたが
らない？！
もっと言うと、委員会はみんなの広場開催が望ましいのでは？

立憲民主党

7 執務室
は正直欲しい。
個室の必要はなく、自習室のようなイメージ。使用者同士の私語は厳
禁、電話は可というのでいかがでしょうか？

立憲民主党

議会開催について
土日祝、夜間開催、通年議会について
議会日程の延長について

虹の会

平日夜、土日祝日開催 生で見てほしい、参加してほしいと思うのであれば検討すべき。 立憲民主党

≪抜粋≫（令和６年５月１５日～）大和市議会改革実行委員会 《協議事項一覧》 　　

32

※「申し送り事項」は、前期に当時の議会運営委員長から議長に提出された「大和市議会基本条例　検証結果報告書」による申し送り事項
※「議長諮問（職員提案）」は、令和５年度に実施されたチャレンジコンテスト（職員提案）による事項

46



番号 項目 内容 提案会派等

8 通年議会 ― 申し送り事項

33 会期日程について
・会期日程の延伸
・議会審議が１７時以降になる場合は休会日を積極的に活用する

虹の会

10 陳情の取扱 会議規則に準ずる運用へ
自民党・
新政クラブ

20 議会運営の原則を堅持する 全会一致の原則をしっかり堅持する 日本共産党

26
交渉会派制の導入及び
一人会派の容認

交渉会派は議案提出権と同数。
議運は交渉会派の議員数を基準に分配

自民党・
新政クラブ

政務活動費の按分 ― 申し送り事項

政務活動費の按分規定の導入
現行の規則では政務活動費が使いにくいため、按分規定を導入できるよ
うにしていくべきと考える。

神奈川ネット
ワーク運動

54
議会事務局関連
・議会事務局から議会局へ名称変更
・障害者採用の検討

機能を明確に示し、行政の過大な関与を防止し、現実に即した組織へと
する
すぐに障害者採用は難しいが、検討を進めるべきである

自民党・
新政クラブ

59 市民アンケートの実施 同左 虹の会

60 議会モニター制度の導入 市民の中から一般モニターを公募 虹の会

61 市民参加について 市民３分間議会演説の実施 虹の会

62 議場見学会の実施
市議会の役割を知ってもらうため、親子での参加や文化イベントなどを
行う。

日本共産党

29



番号 項目 内容 提案会派等

65 エンターテイメント性強化
宣伝と広報を強化するだけで人々の注意をひけるとは思えない。
国政と違いそもそも関心がないし、実際やってることもあまり面白くは
ない。

立憲民主党

ＹｏｕＴｕｂｅ配信 ― 申し送り事項

ＹｏｕＴｕｂｅによる議会情報の発信
多様なメディアにより議会情報を発信することで、議会の魅力向上をは
かる

大和維新×
ｉＲＡＩＳＥ

63 本会議場の貸出 結婚式、コンサートなどのイベントで貸出する 虹の会

64 予算・決算における資料の充実 １億円以上の事業については、より詳細な資料の提出を求める。 虹の会

66 議員研修の充実
本来であればそれぞれの議員が個人で受けるべきだが、そういった努力
の足りない議員が散見される現状、議会としての研修を充実させざるを
得ないのでは？

立憲民主党

36 議員研修のオンライン開催 ― 申し送り事項

67 市職員の傍聴を促す

特に本会議で、閑散とした傍聴席は議員の脱力を促し、内容の陳腐化に
拍車をかけている可能性があるし、見られていないから大丈夫だろうと
いう思いは、議決への慎重度・本気度にも影響しかねず、本来監視され
てしかるべき権力であるのだから、さくらのような役割を市職員に担っ
ていただくのもありなのではないか？

立憲民主党

69 委託料の透明化について
指定管理費を含む委託料について、一定額以上の事業は詳細な会計資料
が見れる条例の整備。

虹の会
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