
 
 

 
 

 
１ 「めざす成果」の達成に向けた進行管理 

 （１）目的 

   第８次総合計画が掲げる４６の「めざす成果」を対象に、目標を達成するために解決すべき課

題、問題点を発見し、来年度の施策展開の見直しを行う。 

 （２）実施時期  毎年度 
（３）シートの構成 

記入者 
 項 目 

市 外部 

基本情報 ・施策名、主な担当部、総合計画体系（施策の位置づけ） ○  

施策の概要 ・「めざす成果」を達成するための施策展開（ロジックモデル） ○  

・成果を計る指標 ○  
現状把握 

・「めざす成果」の推進状況 ○  

課題の検証 ・構成事業に対する考え方（事業量及び実施手法の検証） ○  

・来年度以降の施策展開の考え方 ○  
今後の方針 

・施策への提言（総合計画審議会記入欄）  ○ 

    ※参考資料：「めざす成果」を構成する事務事業リスト 

 

２．施策評価 

 （１）目的 

   ４６の「めざす成果」の達成状況を評価し、第一期基本計画の残りの期間の進行管理に活用す

るとともに、第二期基本計画の期間にあたる平成２６～３０年度の施策展開の方向性を明らか

にする。 

 （２）実施時期  第一期基本計画の中間年度（平成２４年度） 
（３）シートの構成 

記入者 
 項 目 

市 外部 

基本情報 ・施策名、主な担当部、総合計画体系（施策の位置づけ） ○  

・「めざす成果」を達成するための施策展開（ロジックモデル） ○  
施策の概要 

・資源投入量（事業費、人員） ○  

・成果を計る指標 ○  
現状把握 

・「めざす成果」の重要度、満足度（市民ニーズの動向） ○  

評価 ・「めざす成果」に対する達成度評価 ○ ○ 

・今後５年間の施策展開の方向性 ○  
今後の方針 

・施策への提言  ○ 

    ※参考資料：「めざす成果」を構成する事務事業リスト 

※外部評価機関は、総合計画審議会を想定しています。 

「めざす成果」の達成に向けた進行管理及び施策評価の概要について（案） 

資料１ 


