
事案書（■経営会議  □調整会議）      

開催日：平成３１年１月２２日（火） 

 担当課：環境農政部 みどり公園課 

件  名： 大和市緑の基本計画について 

提出理由： 大和市緑の基本計画を改定するにあたり、その内容について了承を得るため 

内  容： 

１．改定の背景等 

・本市は、平成 9年度に大和市緑の基本計画（以 

下「計画」という。）を策定し、平成 22 年度に 

内容を改定したうえで、緑地の保全、創出を効 

果的に推進するための取組を進めてきた。 

・平成 29 年度には都市緑地法が一部改正され、

緑地の定義の中に農地が含まれたほか、市民緑

地認定制度が創設された。 

・こうした状況や、現計画の期間を概ね 10 年と

定めていることもふまえ、内容を見直し、計画

を改定する必要がある。 

 

２．改定の基本的な考え方 

・内容や構成を現況に沿ったものに見直し、現計

画の目標達成状況や評価をふまえながら、本市

の貴重な自然環境の保全・維持を推進していく

内容とする。 

・法改正や社会情勢の変化に対応するため施策

方針等に以下の内容を新たに盛り込む。 

①緑地としての農地の保全 

②市や国の制度を活用した市民緑地の保全と創出 

③都市公園の維持管理 

④生産緑地の保全 

 

３．計画の位置づけ及び計画期間 

・健康都市やまと総合計画の個別計画に位置付

けるとともに、都市計画マスタープランや環境

基本計画等の関連計画と整合を図るものとす

る。 

 

 
・計画期間は、健康都市やまと総合計画にあわせ
て、平成 31年度（2019 年度）から平成 40年度
（2028 年度）までの 10年間とする。 

 
４．計画の概要 
（1）基本理念 
「まもろう緑 つくろう緑花 つなごう緑花 

   住み続けたいまち やまと」 

（2）基本方針 
 ①緑と花のまちづくり 
 ②緑と花のひとづくり 
 ③緑と花のしくみづくり 

（3）目標値 
・引き続き、目標指標として「みず・みどり率」
等を設定する。 

（4）緑の配置方針 
・基本方針に基づき、緑を守り、創っていくため
の配置方針を定める。 

（5）緑の施策方針 
・基本理念、基本方針の実現に向けて取組の方向
性を示す。 

・本計画を実現性の高い計画とするため、事務事
業評価等を通じたＰＤＣＡサイクルによる進
行管理を定める。 

（6）地域別計画 
・市内の緑の保全・創出を図るため、5つの地域
別に方針を定める。 

 

経  過 

H29.11  市民向け緑のアンケートを実施 

H30. 2 農地所有者向けアンケートを実施 

H30. 9 環境審議会による改定素案骨子の検討 

今後の予定 

H31.1 環境審議会への諮問 

H31.2∼ 市民意見公募手続の実施 

H31.3 環境審議会にて答申 

大和市緑の基本計画の改定 

 


